ISTPET

ACTA DE REUNION No. ISTPET - RC =15 = IV - 2025
EQUIPO RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

En la ciudad de Quito, a los 15 dias del mes de abril del afio dos mil veinticinco, siendo
las 11h00 horas, en las instalaciones del Instituto Superior Tecnolégico “Mayor Pedro
Traversari”, se reunié el Equipo de Rendicion de Cuentas, previa convocatoria efectuada
por el Ing. Freddy Bafio MSc., Rector de la Institucion, con el objeto de establecer los
lineamientos para el desarrollo del Proceso de Rendicion de Cuentas 2024.

ORDEN DEL DiA

1. Verificacion de asistencia.

2. Revision del Cronograma Institucional de Rendicion de Cuentas.

3. Definicién de lineamientos para el proceso de rendicién de cuentas.

4. Evaluacion de parametros de gestion institucional 2024.
DESARROLLO DE LA REUNION

1. Verificacién de asistencia:

Se constato la presencia de los siguientes miembros del equipo:

Ing. Freddy Baro — Rectorado
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Christian Castro — Docencia

o Danny Salas — Docencia

o Estefani Sanchez - Investigacion

o Ing. Wilfrido Trujillo = Vinculacion

o MSc. Cristian Cobos — Gestién Administrativa
o Lizeth Vallejo — Comunicacion

o Ab. Maria Belén Almeida — Procuraduria

o Ing. Lucia Naula — Asistente Administrativa.

2. Revisién del Cronograma Institucional de Rendicién de Cuentas
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El sefior Rector pone en conocimiento de los asistentes el cronograma del
proceso institucional, el cual previamente ha sido analizado y debatido por el
Organo Colegiado Superior.

3. Definicion de lineamientos:

Se acordd que el proceso de EVALUACION INSTITUCIONAL para la rendicién
de cuentas se desarrollara en tres fases:

o Primera fase: Evaluacion de la gestion institucional 2024, recopilando
toda la informacion relevante del afo fiscal para cumplir con los
requerimientos del proceso.

o Segunda fase: Cada representante de unidad consolidara la informacién
correspondiente a su area y redactard un informe preliminar por cada
funcién sustantiva.

o Tercera fase: Integracién y articulacion de los informes preliminares en
un Informe General de Rendicion de Cuentas, que refleje de forma
integral la gestion institucional.

4. Evaluacién de parametros de gestion institucional 2024:

Durante la sesién se analizaron y evaluaron los principales parametros de
gestion correspondientes al afio 2024, los cuales serviran de directriz para el
desarrollo del proceso de rendicion de cuentas en todas sus etapas.

RESOLUCIONES

» Aprobar la metodologia de trabajo propuesta y el cronograma de ejecucion de
las fases establecidas.

o Disponer que cada representante de unidad inicie la recopilacién y
sistematizacién de informacioén de manera inmediata.

» En adelante, la Coordinadora, Ab. Maria Belén Almeida podra convocar a
reuniones y establecer los tiempos de cumplimiento de actividades.

No habiendo mas asuntos que tratar, se dio por concluida la reunién a las 12h00 horas,
firmando para constancia los asistentes. -
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PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS 2024

Fecha: 15 de abril de 2025

Registro de asistencia y participacion:

FUNCION NOMBRES Y
SUSTANTIVA / SPRLLINGS
DEPARTAMENTO
RECTORADO Ing. Freddy Bafio
Christian Castro
DOCENCIA
Danny Salas
INVESTIGACION Estefani Sanchez
VINCULACION Ing. Wilfrido Trujillo | @:
)
GESTION . -
ADMINISTRATIVA MSc. Cristian Cobos /
Lo A
COMUNICACION Lizeth Vallejo
PROCURADURIA Ab. Maria Belén Almeida B
ASISTENTE Ing. Lucia Naula
ADMINISTRATIVA &
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